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Chers membres, alliés et partenaires,

Nous revenons dans ce rapport sur l’année 2024 et célébrons son élan, 
qui nous porte déjà pour faire de 2025 une année placée sous le signe 
de l’impact et de la résilience. Nous reconnaissons le rôle central de nos 
membres, nos alliés et nos partenaires – votre rôle – dans la nature et 
les avancées de notre alliance. Grâce à votre soutien, la Fight Inequality 
Alliance (FIA) et ses membres dans l’ensemble du Sud global démontrent 
le pouvoir de l’action collective pour défier les inégalités. Nous mettons 
en avant les alternatives populaires dont le monde a besoin. Ensemble, 
nos actions améliorent les conditions de vie des populations. 

L’année a débuté avec le soulèvement du mouvement en expansion de la 
FIA dans plus de 30 pays du Sud global pour les assemblées populaires 
Mieux que Davos (Better than Davos), où nous avons partagé nos reven-
dications et notre vision pour des économies et des sociétés repensées 
depuis la base. Cette campagne a touché des millions de personnes, 
avec une exigence claire présentée à nos gouvernements : #TaxezLes-
Riches (#TaxTheRich). Le travail s’est poursuivi à un rythme soutenu tout 
au long de l’année et, vers la fin de celle-ci, la FIA et des organisations 
partenaires ont contribué à la conclusion d’un accord historique du G20 
sur l’introduction d’un impôt mondial sur les ultra-riches. Nous avons 
placé la réforme du système financier, ainsi que la dette, la fiscalité et 
les inégalités, au centre des débats.

Au niveau des pays, les campagnes de la FIA ont obtenu des victoires 
significatives. Au Mexique, la pression soutenue a ouvert la voie à une 
réforme fiscale constitutionnelle, malgré des promesses répétées de 
ne pas augmenter les impôts. Au Zimbabwe et au Burkina Faso, nous 
avons poussé les gouvernements à aborder les politiques et les pratiques 
minières et à écouter la vision des populations pour une économie au 
service de tou·tes. En Inde, nous avons défendu les droits électoraux 
durant une campagne de 100 jours qui a contribué à des changements 
démocratiques.

Au sein de l’alliance, notre assemblée mondiale tenue à Manille en sep-
tembre, la plus massive à ce jour, a permis de nous positionner comme 
une plateforme centrale du mouvement de lutte contre les inégalités. 
Grâce à une large consultation auprès de nos membres, nous avons 
renforcé notre gouvernance, pour améliorer la supervision à mesure que 
notre impact s’étend. 

C’est l’esprit qui nous anime toujours en 2025. Les défis qui nous atten-
dent restent complexes. Les inégalités augmentent au niveau mondial. 
Les politiques d’austérité et le sous-financement des services publics 
continuent à porter préjudice aux plus marginalisé·es. Les institutions 
mondiales poursuivent largement leurs approches néolibérales, faisant 
passer le remboursement de la dette avant les besoins des populations.

Lettre des coordinateur·ices

Jenny Ricks 
Secrétaire 
Générale

Deepak Xavier 
Président du 
Comité de 
Gestion du 
Changement 
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C’est pourquoi la FIA se concentrera en 2025 sur la mobilisation de 
masse pour engager des millions de personnes dans la lutte pour les 99% 
et renforcer le pouvoir collectif qui nous permet d’exiger un changement 
systémique. À partir de la base renforcée de notre mouvement, et avec 
votre soutien continu, nous éveillerons les consciences, renverserons les 
discours et obtiendrons un changement politique générateur d’impact 
sur les vies des populations marginalisées du Sud global.

Merci de participer à cette aventure, en façonnant un mouvement capa-
ble de défier les inégalités, de défendre les droits et de créer un avenir 
juste pour tou·tes.

En toute solidarité,

Jenny et Deepak

Secrétaire générale et Président du comité de gestion du changement 
de la FIA
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À propos de nous
La FIA est un mouvement mondial qui lutte contre la crise des inégalités pour 
parvenir à un monde juste, égalitaire et durable. Nous sommes un éventail 
divers de mouvements, d’organisations, de militant·es et d’artistes exigeant 
le changement, et travaillant collectivement au renforcement de la solidarité 
et du pouvoir des personnes ordinaires pour qu’elles exigent le changement, 
et soient entendues, depuis le niveau local jusqu’au niveau mondial.

La croissance de la FIA a été rapide. Formée en 2016, notre alliance comp-
tait en 2024 plus de 700 organisations membres, notamment des ONG, des 
groupes pour les droits des femmes, des mouvements sociaux et des syndi-
cats, représentant des millions de personnes dans 50 pays, principalement 
dans le Sud global.

Notre action collective a déjà fait ses preuves. La FIA a contribué au change-
ment à travers des politiques visant à réduire les inégalités et à promouvoir la 
justice sociale, elle soutient des organisations de base et des communautés 
marginalisées dans leurs efforts pour lutter contre les inégalités, et participe à 
la diffusion et au renversement des discours sur les questions des inégalités.

FEUILLE DE ROUTE SUR DIX ANS POUR LUTTER CONTRE LES INÉGALITÉS 

La feuille de route sur dix ans convenue et approuvée par l’alliance et ses 
membres en 2023 établit trois objectifs majeurs pour la décennie :  

•	 Construire de solides mouvements nationaux, connectés au 
niveau mondial, pour étendre notre lutte contre les inégalités et 
pour les alternatives populaires, grâce à des alliances nationales 
fortes dans 60 pays ; 

•	 Rassembler plus de 10 000 organisations membres au niveau 
mondial pour accroître la portée de nos campagnes et nous 
mobiliser dans le monde entier ; et

•	 Contribuer au changement des systèmes et aux politiques de 
lutte contre les inégalités en mobilisant 50 millions de personnes 
depuis la base pour redéfinir ce qui se passe dans les sphères du 
pouvoir dans le monde entier.

MISIÓN

La FIA est un mouvement mondial en expansion, qui s’organise et se mobilise 
pour affronter la concentration excessive du pouvoir et des richesses entre 
les mains d’une petite élite. Notre lutte contre les inégalités est une lutte 
pour un monde juste, égalitaire et durable.

Les personnes en première ligne des inégalités sont au centre de notre travail 
d’organisation pour le changement, et portent notre stratégie et nos actions. 
Nos membres sont des personnes, des mouvements et des organisations de 
plus en plus nombreux et divers dans le monde entier, unis pour passer à 
l’action ensemble et lutter contre les inégalités. Les militant·es et les organi-
sations membres sont le moteur de notre lutte collective contre les inégalités.
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Formée en 2016, 
notre alliance 

comptait 
en 2024 

plus de 700 
organisations 

membres.



Des militant·es de 14 
pays du Sud global 
ont tenu un tribunal 
populaire exposant 
la manière dont le 
FMI et la Banque 
mondiale ont accru 
les inégalités dans 
leurs pays et leurs 
communautés 
pendant le déroule-
ment des réunions 
annuelles à Mar-
rakech, au Maroc, en 
octobre 2023. Cette 
banderole montre le 
verdict du tribunal 
concernant les deux 
institutions.

Théorie du changement 
Pour lutter contre les inégalités, il faut influencer les politiques, modifier les 
discours qui les sous-tendent et rééquilibrer les rapports de pouvoir et la 
représentation au sein de toute société. Cela exige de changer le système. 
Nous contribuons à un changement progressif en luttant contre les causes 
structurelles des inégalités et en défiant le pouvoir des 1%. 

En nous opposant aux structures de pouvoir existantes et en construisant le 
pouvoir populaire, nous pouvons contrecarrer l’accaparement par les élites de 
nos gouvernements, nos institutions et nos idées. Cela nous permet d’ouvrir un 
nouvel espace du possible, de promouvoir des alternatives au néolibéralisme 
et des récits porteurs d’espoir qui rompent avec les discours dominants et 
institutionnels. Nous alimentons la volonté qui motorise cela en mobilisant des 
actions collectives populaires fortes menées par des mouvements locaux, en 
renforçant le militantisme de base et en rassemblant des groupes divers pour 
construire de nouvelles alliances puissantes qui transcendent les mouvements, 
les générations et les frontières. 

Nous reconnaissons que les inégalités sont générées par des causes pro-
fondes et des systèmes mondiaux communs, mais qu’elles peuvent se 
manifester différemment dans chaque pays. C’est pourquoi nous constru-
isons des mouvements nationaux forts capables de s’attaquer aux spécificités 
des inégalités dans chaque contexte. L’action nationale est fondamentale, 
et l’action continentale et mondiale vient la renforcer. Ceci contribue au  
renversement discursif et au changement des politiques aux niveaux national 
et mondial, ainsi qu’au développement du travail d’organisation sur le terrain.

Le lien entre les alliances nationales et régionales à travers l’alliance mondiale 
nous permet de construire un pouvoir collectif plus important, de partager nos 
ressources et d’exercer la solidarité à l’échelle mondiale. En voici les résultats:

•	 Les solutions progressistes qui s’attaquent aux inégalités gagnent en 
crédibilité et sont considérées comme des normes de bon sens, et non 
pas comme des visions marginales ou minoritaires;

•	 Les décideurs aux niveaux national et international qui répondent 
directement à la pression publique de masse donnent la priorité à la 
lutte contre les inégalités; et

•	 De nouveaux acteurs influents, que ce soit parmi les gouvernements ou 
d’autres instances de pouvoir, apparaissent et s’engagent aux côtés des 
citoyens et des mouvements, en adoptant et défendant des politiques 
progressistes et des réformes systémiques visant à lutter contre les 
inégalités économiques et de pouvoir.
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Nous 
reconnaissons 

que les inégalités 
sont générées 

par des causes 
profondes et 

des systèmes 
mondiaux 

communs, mais 
qu’elles peuvent 

se manifester 
différemment 
dans chaque 

pays.



Un mouvement porté par le Sud 
global

Pays avec des groupes 
´
de réflexion

Pays avec des alliances 
nationales établies/
renforcées

La plus Grande Assemblée 
mondiale de la FIA jamais 
organisée

Nouveaux membres rien 
qu’en 2024

Présence dans 50 pays

Plus de 700 organisations membres dans l’ensemble 
du Sud global

Victoires politiques en 
Asie, en Afrique et en
Amérique latine

Mobilisation à grande échelle 
dans 30+ pays

NOS MEMBRES

MOBILISATION MONDIALE ET PORTÉE

CONSTRUCTION DU MOUVEMENT
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Impact à la base, victoires 
mondiales
Nous opérons dans un environnement mondial où les inégalités s’in-
tensifient et l’espace civique s’amenuise. Les politiques néolibérales, 
les mesures d’austérité et le sous-financement des services publics 
continuent à toucher de manière disproportionnée les communautés mar-
ginalisées. Malgré ces défis, les mouvements font preuve de résilience, 
avec des campagnes nationales et mondiales qui produisent des effets 
tangibles. Notre travail fait le lien entre l’action de base et le changement 
systémique, démontrant que la pression collective permet d’obtenir des 
victoires tant nationales que mondiales.

Janvier 2024: Nous nous sommes mis debout dans 30+ pays lors de nos 
assemblées populaires Mieux que Davos (Better than Davos) avec une exi-
gence claire envers nos gouvernements : #TaxezLesRiches (#TaxTheRich), et 
nous avons renversé les discours durant le sommet du Forum économique 
mondial à Davos, en Suisse.

Le mouvement en expansion de la FIA s’est levé dans plus de 30 pays du Sud 
global durant nos assemblées populaires Mieux que Davos (Better than Davos), 
où nous avons partagé nos revendications et notre vision qui préconisent de 
repenser les économies et les sociétés depuis la base. En tenant ces assem-
blées au moment même où le sommet du Forum économique mondial avait 
lieu à Davos, en Suisse, nous avons démontré notre forte capacité d’action 
conjointe au niveau mondial. Notre mobilisation en ligne a touché des millions 
de personnes, avec une revendication claire présentée à nos gouvernements 
: #TaxezLesRiches (#TaxTheRich).

##TAXEZLESRICHES POUR LUTTER CONTRE LES INÉGALITÉS

“NOUS CONTINUONS DE FONCER TÊTE BAISSÉE VERS UN MONDE 
DIRIGÉ PAR UNE POIGNÉE D’HOMMES AU DÉTRIMENT DE L’ÉCRASANTE 
MAJORITÉ… ALORS QUE LES CANAPÉS ET LE CHAMPAGNE SERVIS 
AU SOMMET NE CHANGERONT RIEN À CETTE SITUATION, LES GENS 
S’ORGANISENT CETTE SEMAINE DANS LES RUES DU MONDE ENTIER. 
ILS OUVRIRONT LA VOIE VERS UNE ÉCONOMIE QUI FAIT PASSER LES 
PERSONNES ET LA PLANÈTE AVANT LA CUPIDITÉ ET LE PROFIT.”

JENNY RICKS, SECRÉTAIRE GÉNÉRALE DE LA FIA

MOBILISATION POUR LA JUSTICE ÉCONOMIQUE 
 
Février 2024: La FIA a rejoint ses alliés au Forum social mondial au Népal 
afin de se mobiliser pour la justice économique. Les campagnes visaient 
à aborder les larges disparités entre les riches et les pauvres, en rassem-
blant des mouvements de base pour lutter contre les inégalités dans la 
région.
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Septembre 2024: Notre Assemblée Mondiale tenue à Manille, aux Philip-
pines, en septembre, a marqué un autre tournant majeur pour l’alliance. 
Notre plus grande assemblée annuelle à ce jour s’est transformée en 
prototype pour des assemblées bien plus massives à compter de 2025, 
afin d’en faire une référence incontournable pour l’ensemble du mou-
vement de lutte contre les inégalités. Plus de 300 militant·es, artistes, 
dirigeant·es communautaires et représentant·es d’organisations alliées 
ont répondu à notre appel pour s’organiser et se mobiliser au niveau 
mondial afin de lutter pour les alternatives populaires. Ceci ouvre une 
voie commune pour travailler ensemble et remplacer le modèle économ-
ique actuel par un système construit sur l’égalité, la dignité, la justice 
et la durabilité pour toutes les personnes et la planète. Chaque année, 
l’assemblée mondiale rassemblera penseur·ses, militant·es et commu-
nautés pour motoriser le mouvement que nous construisons ensemble. 

 
 
MOBILISATION POUR PORTER LE CHANGEMENT DU SYSTÈME FINANCIER

Novembre 2024: Une campagne menée par la FIA et des organisations 
alliées – Oxfam, Avaaz, Patriotic Millionaires, TaxMeNow, 350.org et 
WeMoveEurope – a permis de déplacer le débat lors du sommet du 
G20 à Rio. Nous avons contribué à la conclusion d’un accord historique 
du G20 sur l’introduction d’un impôt mondial sur les ultra-riches. En 
nous mobilisant pour porter une pétition exigeant de taxer les riches, 
forte de plus de 1,5 million de signatures et présentée au ministre des 
Finances du Brésil, nous avons travaillé à l’avancée de la justice fiscale 
et au financement des besoins sociaux et environnementaux. 

Des économistes et militant·es du Brésil et d’Afrique du Sud ont lancé 
l’alerte face au creusement hors de contrôle des inégalités, les 1,5% les 
plus riches détenant près de la moitié des richesses mondiales. Avec la 
dette publique écrasante qui détourne les ressources de l’éducation et 
de la santé dans le Sud global, environ 3,3 milliards de personnes vivent 
dans des pays qui dépensent plus pour le paiement des intérêts de la 
dette que pour les services essentiels. Ce travail a permis de porter les 
réformes plus que nécessaires du système financier au cœur du débat, 
avec la dette, la fiscalité et les inégalités, tandis que la présidence du 
G20 passait du Brésil à l’Afrique du Sud.

Des membres de 
la FIA se ras-

semblent pour 
une marche 

dans le cadre 
de l’assemblée 

mondiale 2024 à 
Manille

LA PLUS GRANDE ASSEMBLÉE MONDIALE DE LA FIA JAMAIS ORGANISÉE
Ra

pp
or

t 
An

nu
el

 d
e 

20
24

 -
 M

ot
or

is
er

 le
 m

ou
ve

m
en

t 
du

 S
ud

 g
lo

ba
l p

ou
r 

un
 m

on
de

 é
ga

lit
ai

re

7



Victoires nationales
MEXIQUE

Au Mexique, la mobilisation 
des jeunes a permis de recue-
illir 7000 signatures pour 
soutenir un référendum populaire 
sur la réforme constitutionnelle 
en matière fiscale nécessaire à 
l’établissement d’impôts pro-
gressifs. La pression exercée par 
la FIA a contribué au débat et à 
l’introduction de la réforme fiscale 
constitutionnelle qui permet une 
fiscalité progressive.

ÉQUATEUR

En Équateur, la Convention des 
femmes depuis l’irrévérence 
(Convención de Mujeres desde la 
Irreverencia) a rassemblé plus de 
300 représentantes de processus 
communautaires et d’organisations 
de base, consolidant un engage-
ment mutuel à poursuivre le travail 
conjoint au niveau national et à 
renforcer les réseaux de coopéra-
tion et d’action collective pour 
lutter contre les inégalités.

BURKINA FASO

Au Burkina Faso, nous avons organ-
isé des assemblées pour débattre 
de l’impact du microcrédit sur la 
vie des personnes, suivies par une 
marche silencieuse pour dénoncer 
les politiques néolibérales. 

Nos alliés ont aussi ouvert le débat 
de la hausse des droits d’exploita-
tion pour les entreprises minières 
transnationales au bénéfice des 
communautés locales. 

ZIMBABWE

Au Zimbabwe, nous avons tenu 
des assemblées populaires dans 
5 provinces pour souligner les 
problèmes qu’affrontent les 
membres des communautés dans 
leur vie quotidienne. Nous avons 
poussé le gouvernement à abor-
der les politiques et les pratiques 
minières et à écouter la vision et 
les besoins des populations pour 
une économie populaire et une 
démocratie au service de tou·tes. 

PAKISTAN

Au Pakistan, nous avons tenu 
des assemblées populaires afin 
de permettre aux organisations et 
mouvements de se rassembler et 
de connaître leur travail respectif, 
en partageant les récits de per-
sonnes connectées avec leurs 
communautés au niveau de la 
base. 

Des militant·es mexicain·es 
lancent l’appel à #TaxerLes
Riches 
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INDIA

En Inde, une campagne puissante 
de 100 jours rassemblant plus de 
100 organisations populaires et 
représentant un demi-million de 
personnes a été organisée pour 
défendre la démocratie et les 
droits électoraux pour tou·tes. 

Les sessions de formation des 
jeunes dirigeant·es dans le pays 
ont donné lieu au déploiement 
du programme de bourses des 
Jeunes ambassadeur·ices contre 
les inégalités et la discrimination.

BRÉSIL

Au Brésil, lors du sommet du G20, 
une campagne orchestrée par la 
FIA et des organisations alliées a 
permis de décrocher un accord 
historique du G20 pour un impôt 
mondial sur les ultra-riches. 
Avec une pétition de 1,5 million 
de signataires pour taxer les 
riches, nous avons contribué à un 
accord historique pour la mise en 
œuvre d’un impôt mondial sur les  
ultra-riches.

SRI LANKA

Au Sri Lanka, nous avons créé 
une plateforme pour le dialogue, 
pressant les décideurs afin qu’ils 
répondent aux préoccupations 
citoyennes et nous positionnant 
avec force contre les inégalités. 
Des manifestant·es sont descen-
dus dans la rue, brandissant des 
pancartes et bannières dénonçant 
les disparités sociétales. 

ZAMBIE

En Zambie, les membres de l’al-
liance ont impulsé un puissant 
mouvement de 15 mille personnes 
pour protester contre le délestage 
dévastateur qui touche de manière 
disproportionnée les communautés 
marginalisées, et prôner des sub-
ventions énergétiques pour tou·tes. 
La campagne « Fix ZESCO » a exigé 
du gouvernement zambien et de 
l’entreprise nationale d’électricité 
(ZESCO) qu’ils garantissent une 
distribution équitable de l’énergie, 
quel que soit le statut social des  

communautés. Malgré les menaces 
d’arrestation, les manifestant·es 
ont obtenu une prise de responsa-
bilité et des négociations avec le 
ministère de l’Énergie, ZESCO, l’Au-
torité de régulation de l’énergie et 
l’Unité de suivi des engagements 
présidentiels. Cette campagne a 
réussi à faire passer la question de 
l’électricité de la rue aux sphères 
du pouvoir, en défiant les inégal-
ités systémiques dans le secteur 
énergétique zambien.

La coalition présente une pétition 
forte de 1,5 million de signatures 
au ministre des Finances du 
Brésil, Fernando Haddad 
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Gouvernance
DU NATIONAL À L’ÉCHELLE MONDIALE : LA GOUVERNANCE DE LA FIA

Notre direction est véritablement locale ; ce sont les personnes en première 
ligne face aux inégalités dans le Sud global qui définissent les priorités orientant 
notre stratégie. Le secrétariat mondial de l’alliance synthétise les priorités et est 
investi du mandat de coordonner les actions au niveau mondial et de soutenir les 
alliances régionales et nationales. Les coordinateur·ices des alliances nationales 
et régionales organisent et motivent le travail collectif dans leurs territoires avec 
les membres locaux. La supervision mondiale est actuellement assurée par un 
comité, avec une transition en cours vers un conseil mondial.

FEUILLE DE ROUTE VERS LE CONSEIL MONDIAL 

En 2024, notre souci de garantir la bonne gouvernance de notre alliance en 
expansion s’est traduit par une évolution et un renforcement de nos secrétariats 
et conseils. La FIA a débuté l’année 2024 avec pour objectif le renforcement de 
nos structures et processus de gouvernance. Avec la supervision de l’alliance 
actuellement assurée par un comité, nous avons travaillé à la mise en place 
d’un conseil mondial composé de tous nos membres. Le comité de gestion du 
changement établi pour garantir cette transition a été dissout, et la première 
réunion du conseil mondial est prévue au premier trimestre 2025. Ce conseil 
sera la plateforme première de débats et de prise de décisions en matière de 
politiques, de positionnement politique et de stratégie. 
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Combine structures, 
politiques et cadres 
opérationnels pour 
assurer une prise 
de décisions, une 
redevabilité et une 
gestion des risques 
efficaces, et proposer 
des pratiques justes 
et éthiques, en engag-
eant les membres et 
d’autres parties de 
manière constructive 
pour atteindre un  
objectif commun.

MODÈLE DE GOUVERNANCE DE LA FIA

SECRÉTARIAT 
MONDIAL

SECRÉTARIATS 
NATIONAUX

SECRÉTARIATS 
RÉGIONAUX

MONDIALNATIONAAUX

RÉGIONAUX

INDIVIDUS

ORGANISA-
TIONS

COMMU-
NAUTÉS EN 
PREMIÈRE 

LIGNE

Conseils

Secrétariat

SECRÉTAIRE 
GÉNÉRAL·E

Membres

Représentation
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Compte tenu de la croissance en ampleur et en impact prévue pour la décen-
nie à venir et au-delà, nous avons entamé un processus de formalisation d’une 
entité juridique internationale, en mettant l’accent sur les éléments essentiels 
à la croissance du mouvement, à la stabilité et à la redevabilité en matière 
de gouvernance, de financement, d’opérations et de gestion financière.

AJUSTER LA GOUVERNANCE À NOTRE ALLIANCE EN EXPANSION

Toute la FIA s’est engagée cette année dans un processus intensif pour 
co-créer, à partir d’une large consultation de tous les membres, un nouveau 
modèle de gouvernance, un modèle de mobilisation de masse, une politique 
de participation et une stratégie de levée de fonds sur 10 ans, qui ont été 
approuvés lors de notre assemblée mondiale tenue à Manille en septembre 
2024. 

Enfin, nous nous sommes également fixé l’objectif de faire grandir nos équipes 
centrale et régionales pour coordonner le travail urgent en cours. 

SECRÉTARIAT MONDIAL DE LA FIA

En 2024, nous avons évolué et ainsi étendu la structure et les responsabilités 
de notre secrétariat mondial, en recrutant pour commencer à pourvoir les 
postes de la nouvelle structure.

Jenny Ricks - Secrétaire générale 
Hector Castañón Reyes -  Responsable du secrétariat 
Njoki Njehu - Principale conseillère politique - Construction du mouvement  
Daniela Fonkatz - Responsable des alliances nationales et régionales 
Wendy Serrurier - Responsable de l’administration et la logistique 
Nina Arevalo - Coordinatrice de l’école mondiale d’organisation 
Vijai Kao - Responsable de la communication et des médiasS

RECONNAISSANCE DE NOS PARTENAIRES

Le travail de la FIA n’est possible que grâce à nos membres, à nos alliés et aux 
militant·es qui contribuent de diverses manières, en apportant leur temps, 
leurs réflexions, leur attention, leur argent, leurs voix et leur collaboration. 
Toutes ces personnes, très nombreuses, sont la colonne vertébrale de notre 
mouvement. Nous n’irons nulle part sans cet esprit de partenariat et de 
réalisation collective. 

La FIA est également reconnaissante envers toutes ses organisations mem-
bres et ses donateurs, aux niveaux mondial, régional et national, qui rendent 
ce travail possible. Face à l’urgence des besoins et aux conditions de vie des 
99% qui se détériorent, nos tâches doivent se poursuivre sans délai. Nous 
espérons compter avec votre soutien continu.
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 NOTRE STRUCTURE OPTIMALE - EN CONSTRUCTION

Responsable du 
secrétariat

Secrétaire général·e

Principal·e conseiller·e 
politique

Coordinateur·ice 
EMO

Responsable 
formation politique 

et EMO

Responsable 
mobilisation

Chargé·e des 
campagnes et de  
la mobilisation

Chargé·e des ressources 
humaines

Assistant·e admin

Chargé·e des finances et de la 
conformité

Chargé·e de l’administration et 
la logistique

Responsable 
communication

Chargé·e des 
médias

Chargé·e de la 
stratégie numérique

Producteur·ice  
de contenu

Responsable  
alliances nationales 

et régionales

Coordinateur·ice 
Afrique

Coordinateur·ice 
Asie

Coordinateur·ice  
ALC

Responsable 
mobilisation 

des  
ressources



Synthèse financière
EXERCICE AU 31 DÉCEMBRE

 
 
Revenus

Solde reporté

Fonds reçus pendant l’exercice

Revenus totaux 

Dépenses

Dépenses administratives

Équipes des secrétariats mondial et régionaux

Soutien aux alliances nationales et régionales

Mobilisation mondiale et régionale

Communication

Formation politique

Dépenses totales 
 
Solde de l’exercice

2024 (USD)

$1 078 745

$2 748 238

$3 826 983

 

$133 783

$256 565

$391 875

$178 665

$143 621

$57 296

$1 161 804 
 
$2 665 179

2023 (USD)

$724 002

$1 327 709

$2 051 711

 

$163 002

$128 553

$239 606

$164 676

$64 594

$195 075

$955 506 
 
$1 096 205

RÉPARTITION DES DÉPENSES : 2024

Dépenses administratives (16%)

Équipes des  
secrétariats mondial  
et régionaux (21%) 

Soutien aux alliances nationales 
et régionales (32%)

Communication (12%)

Formation politique (5%)

Mobilisation mondiale et 
régionale (15%)
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2025 : l’entrée dans une 
nouvelle ère pour les 99%
Alors que 2025 débute, la FIA a décidé d’en faire l’année de la mobilisation 
de masse afin de construire une nouvelle ère pour les 99%. Nos alternatives 
populaires au mode capitaliste néolibéral d’organisation économique domi-
nant et à l’architecture de gouvernance qui le sous-tend aux niveaux national, 
régional et mondial sont urgentes. 

Dans toutes les régions, nos communautés souffrent les conséquences de 
systèmes fiscaux régressifs, de politiques d’austérité et d’inégalités établies 
sur la base du genre, de la race et de la caste. Le fossé toujours plus profond 
entre les riches et les pauvres, le fardeau croissant de la dette, l’effondre-
ment climatique et le rétrécissement de l’espace civique exigent une action 
coordonnée à grande échelle. 

En réponse, nous intensifierons notre travail d’organisation pour défier la 
concentration des richesses et du pouvoir, et pour faire avancer les alterna-
tives populaires ancrées dans la justice, la redistribution et la participation 
démocratique. Nous nous concentrerons sur le renforcement du pouvoir col-
lectif depuis la base au niveau mondial, nous assurant que les personnes les 
plus touchées par les inégalités sont à la tête de la lutte pour le changement. 

Les membres de la FIA ont défini ainsi leurs orientations lors de l’assemblée 
mondiale en septembre 2024 : le mouvement doit approfondit les luttes col-
lectives contre les inégalités et pour les alternatives équitables en mettant 
la priorité, dans notre travail militant collectif, sur le fossé entre les riches 
et les pauvres, la crise de la dette, la crise climatique, le néolibéralisme, 
les systèmes fiscaux régressifs, le rétrécissement de l’espace civique et les 
inégalités fondées sur le genre, la race et la caste. Nous devons mettre un 
terme au règne des milliardaires et construire une nouvelle ère pour les 99%, 
où les milliardaires payent leur juste part d’impôts, cessent de contrôler nos 
gouvernements et les institutions financières mondiales, et respectent des 
systèmes au service des 99% de la population mondiale.

LA FIA COMMENCE 2025 PRÊTE POUR L’EXPANSION,  

L’APPROFONDISSEMENT ET L’ACCÉLÉRATION

La FIA commence 2025 prête à étendre son impact, à approfondir la solidar-
ité et à accélérer sa progression vers un monde juste et équitable. En cette 
deuxième année de notre feuille de route sur 10 ans vers la mobilisation de 
masse pour lutter contre les inégalités, nous allons :

1. Continuer à construire les alternatives populaires pour l’égalité systémique, 
comprenant la taxation des ultra-riches, la mise en œuvre de l’annulation de 
la dette et la redéfinition du système économique. Nous faisons de 2025 une 
année de mobilisation majeure pour notre alliance.

2. Nous concentrer sur la construction des alliances nationales dans le Sud 
global, au sein des pays et au-delà des frontières, pour étendre notre présence 
dans de nouvelles régions et accroître notre activité de mobilisation dans 
les pays où l’alliance s’organise déjà. Voici quelques-unes de nos campagnes 
pour 2025 :
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•	 Au Mexique, pour la réduction de la semaine de travail à 40 
heures et la défense d’une loi de fiscalité progressive en vue d’une 
distribution plus équitable des richesses ; 

•	 En Zambie, pour en finir avec les mesures d’austérité, convenir d’un impôt 
juste pour le secteur minier et lutter contre le coût élevé de la vie ; 

•	 Au Zimbabwe, pour faire avancer la justice fiscale grâce à des 
efforts de lutte contre la corruption redoublés, des dépenses 
sociales et un budget tenant compte des inégalités de genre ; 

•	 Au Kenya, pour mettre la priorité sur les soins de santé universels et 
l’accès gratuit pour les groupes les plus vulnérables de la société ; 

•	 En Indonésie, pour influencer les politiques portant sur les 
inégalités économiques et le rôle des institutions financières 
mondiales ; et

•	 Au Pakistan, pour sensibiliser le public à la nécessité de militer en 
faveur d’un salaire minimum et d’une offre de soins élargie.

3. Construire et réaliser des instances de formation politique à grande 
échelle pour soutenir ces efforts. Nous travaillerons avec les organisa-
teur·ices et dirigeant·es dans chaque pays pour co-créer les connaissances, 
les compétences et les apprentissages collectifs nécessaires à la construction 
d’un mouvement mondial. La formation politique est le catalyseur qui permet 
à nos organisateur·ices et dirigeant·es de fleurir.

4. Faire évoluer les structures de l’alliance pour soutenir notre mouvement en 
expansion. En septembre, nous avons convenu de notre nouveau modèle de gou-
vernance, d’une nouvelle politique de participation, d’un modèle de mobilisation 
de masse et d’une nouvelle stratégie de financement, pour mieux croître et nous 
organiser avec des structures, des rôles et des engagements clairs.

La FIA et des organisations de la société civile, des groupes pour la justice climatique et des alliances de masse 
nationaux ont tenu une assemblée populaire le 18 janvier 2025, à Quezon, aux Philippines, traçant une ligne rouge 
face aux milliardaires qui prennent le contrôle du pouvoir politique, des richesses et des ressources, au milieu des 
crises dans le monde.Ra
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Contactez-nous
Nous valorisons la collaboration avec nos membres, nos alliés et nos finan-
ceurs qui partagent l’engagement de mettre fin à cette ère d’extrêmes 
inégalités. 

Pour entrer en contact avec la Fight Inequality Alliance :

•	 Visitez notre site web

•	 Suivez-nous sur les réseaux sociaux

•	 Écrivez à notre Secrétariat mondial

•	 Contactez votre alliance régionale ou nationale de la FIA

Ensemble, nous pouvons construire le pouvoir des 99% et faire avancer les 
alternatives populaires dans le monde entier.

CONTACTEZ LA FIA

Email : info@fightinequality.org

EN SAVOIR PLUS

Site web : www.fightinequality.org

SUIVEZ LA FIA

X (ex Twitter): @fightinequality

Facebook: fightinequalityalliance

Instagram: @fightinequality

Youtube: @FightInequalityAlliance

Tiktok: @fightinequality
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